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Nékolik slov uvodem:

Rok 2020 zacal celkem nendpadné, i kdyZ ve vzduchu byla uZ citit mirna obava
z pandemie Covid-19, ktera se bohuzel naplnila.

Podafilo se ndm usporadat jesté nas vyhlaseny ples, ale nad dalSimi spole¢enskymi akcemi se
vzhledem k pandemické situaci zacala stahovat mracna a vétsina z nich se bohuzel viibec
neuskutecnila. Byly jsme nuceni zavést rlzna protipandemicka opatreni, omezit setkavani

s lidmi, neopoustét prostory sluzby, a dokonce jsme museli na nékolik tydnd provoz denniho
stacionare uplné prerusit.

Rada nasich klient(i vyrazné omezila dochdzku z dGvodu strachu o zdravi. Bylo to ndroéné
obdobi a my vSichni pracovnici se tésili, az se situace zlepsi a my se opét setkdme s klienty.

Jakmile se situace trochu zmirnila, zacali se klienti znovu pomalu schazet. Spole¢né jsme si
pak uvédomili, jak moc nam chybéli a zaroven dle jejich reakci jsme zjistovali, Ze i my jsme
chybéli jim. Proto bych ndm vSem moc prala, aby se tato situace jiz neopakovala a my mohli
prozivat spolecné chvile zabavy, ucit se nové véci, setkavat se s prateli a celkové plnit nase
poslani.

Chtéla bych moc podékovat tém, co nam nezistné pomdhaji, vSem sponzorim, darclim,
zaméstnanclm, klientlm a jich rodinam.

Mgr. Markéta HanuSova

feditelka spolec¢nosti NONA 92, o.p.s
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Druh obecné prospésnych sluzeb:

Spole¢nost poskytuje sluzby:

e Poskytuje socidlni sluzby ve svych ucelovych zafizenich : Staciona NONA a Socidlni
rehabilitace NONA

e zajistuje neverejnou prepravu zdravotné postizenych déti, mladeze a dospélych, ktefi
navstévuji specialni a socidlni zafizeni v Novém Mésté nad Metuji

e organizuje spolecenské, kulturni, sportovni, rekreaéni a dalsi akce pro zdravotné
postizené

e rozviji viestrannou spolupréaci s organizacemi v CR i v zahrani¢i, zabyvajicimi se
problematikou Zivota zdravotné postizenych

Zmeény uréeného druhu poskytovanych obecné prospésnych sluzeb mohou provadét pouze
zakladatelé spole¢nosti.




Poskytované socidlni sluzby:

1. Nazev: Stacionat NONA
Sidlo: Rasinova 313, Nové Mésto nad Metuji  PSC 549 01
Cislo registrace: 6684022 u Krajského tfadu v Hradci Kralové

tel. 491 472 694, e-mail: stacionar@nonanmnm.com
internetové stranky: Www.nonanmnm.com

Reditelka za¥izeni: Mgr. Markéta HanuSova (od 1. 4.2012)

Kontakt: U Lipy 854, Nové Mésto nad Metuji
tel. 491 472 694, 606 745 986 e- mail: stacionar.reditel@nonanmnm.com

1.1 Verejny zavazek Stacionare NONA
Poslani zarizeni

Poslanim Stacionadfe NONA v Novém Mé&sté nad Metuji, Rasinova 313, je poskytovat socialni
sluzby formou denniho pobytu osobdm s mentalnim a kombinovanym postizenim.

Sluzba je poskytovana mladezi a dospélym. Nabizené sluzby a programy jsou zaméfeny na
podporu uzivatele vedouci k maximalné moznému rozvoji jeho osobnosti a za¢lenéni v CO
nejvyssi mozné mife do ,,béZného Zivota“. Veskerd podpora vychazi z individudlnich potieb
uZzivatele.

Cilova skupina

Osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim od 15 do 65 let, které ziji predevs$im na tizemi
Kralovehradeckého kraje a které jsou v dusledku tohoto postizeni odkazani na pomoc jiné
osoby.

Sluzby nelze poskytovat osobam:

e osobam, které nespliiuji nasi cilovou skupinu

e osobam, které nasi socialni sluzbu nepottebuji
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1. 2 Principy sluzeb
Stacionat NONA pfi poskytovani sluzeb dba na dodrzovani zakladnich lidskych prav a svobod
klientli, na jejich rovnopravné postaveni. Respektuje jejich volbu a uplatiiuje individudlni

ptistup vedouci ke snizovani zavislosti uzivateld na sluzb¢.

Poskytovani socialni sluzby klientim vychazi z jejich osobnich cili, individualnich plani a
ze souboru vnitinich pravidel zatizeni.

Princip rovného pristupu

Vsichni zaméstnanci Stacionafe NONA respektuji individualni potfeby klienti.

Poskytovana sluzba je zaloZzena na rovném piistupu ke vSem klientim, s ohledem na
respektovani jejich individudlnich potieb.

Princip motivace

Vhodnymi metodami motivovat a aktivovat klienty k ¢innostem rozvijejicim jejich osobnost.
Princip spoluprace

Tymova prace pracovnikll v ptimé péci s vedenim zafizeni.

Princip individualniho pFistupu

Prace s klienty probiha individualné na zakladé stanoveného osobniho cile, respektuje se
uplatnovani vlastni viile klientd pfi feSeni své nepiiznivé socidlni situace.

Princip integrace

VSechny aktivity zafizeni sméfuji v co nejvetsi mife k za€lenovani klientli do spolecnosti.

1.3 Cile zarizeni
Vize: pfiprava na samostatny Zivot
Dlouhodobé — nenasilnou formou:

1. rozvoj sobé&stacnosti v oblasti socidlni, Sebeobsluzné a pracovni vedouci k nezavislosti
na pomoci druhych

2. rozvoj schopnosti a silnych stranek kazdého uzivatele a jejich vyuziti k jejich
prospéchu

3. ziskani novych znalosti a dovednosti

4. podpora v uplatiiovani zékladnich ob¢anskych prav

Kroky k naplnéni dlouhodobych cilti — dle individualnich schopnosti a moznosti uzivatele:
osvojeni sebeobsluhy, orientace ve vyuzivani vetejnych sluzeb, udrzovani, procvi¢ovani a



rozvijeni dosud ziskanych védomosti, dovednosti a navyku, ziskani novych pracovnich
dovednosti a navykt, zvyseni samostatnosti klienta.

Kratkodobé — aktualizovany kazdoro¢né€ v Planu ¢innosti Stacionafe NONA, jeho
napliiovani je soucasti vyro¢ni zpravy.

1.4 Rozsah poskytovanych sluZzeb

Denni stacionaf poskytuje socialni sluzby v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach v platném znéni, v souladu se Standardy kvality poskytovani socialnich sluzeb a
Etickym kodexem Stacionaie NONA. Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

e pomoc pii zvladani béznych tkonl péce o vlastni osobu

e pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e poskytnuti stravy

e vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti

e zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

e socialn¢ terapeutické ¢innosti

e pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych z4jmu a pii obstaravani osobnich zalezitosti

Sluzby jsou poskytovany na zéklad¢ uzaviené pisemné smlouvy, dle individualnich plant
klientl a platného ceniku.

Provozni doba: V pracovni dny od 6.30 hod. do 15.30 hod.

Kapacita: 25 klienu/den.

V priibéhu celého roku jsou dillezité dohodnuté ¢innosti dle IP klientd (péce, individualni
cile — aktivity, ukoly, Gcast na ¢innostech, prani klientll v ramci poskytovani socialni sluzby),
jejich plnéni;
- dle garantované nabidky poskytujeme:

e a) pomoc p¥i zvladani béznych ukoni o vlastni osobu

e b) pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e ¢) poskytnuti stravy

e d) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

1. pracovné vychovna ¢innost
V ramci této Cinnosti provadime napft. tkani, praci s hlinou a s keramikou, préci se dfevem,
textilem a jinymi materialy slouzici k vyrob¢ drobnych vyrobkl. Déle provadime drobné
zahradnické prace, peCujeme o okolni prostory stacionare.

2. nacvik a upevnéni motorickych, psychickych a socialnich dovednosti



V ramci této Cinnosti provadime napf. vafeni, plavani, vyrabéni, programy: ,,Pejsci®,
,,Hudebnic¢ek®, vytvarné cinnosti, sluzba na dovoz obédl, tfidéni odpadu, Snoezelen,
hydromasazni vana

3. vytvoreni podminek pro zajiStovani priméreného vzdélavani nebo pracovniho
uplatnéni
V ramci této aktivity provadime procvi¢ovani Skolnich znalosti (ne vyuka ale pouze jejich
upevilovani), prace s PC, prace s interaktivni tabuli, skladacky, hry, pfifazovani, kvizy,
pracovni program:,,uklid interiéri automobili®, zapojeni do ¢innosti péce o pradlo v Pradelné
NONA

e) zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim

V ramci této ¢innosti se snazime obnovit nebo upevnit kontakt s rodinou, poskytujeme pomoc
a podporu pfi dalSich aktivitdich podporujicich socidlni zacleiovani osob. MlzZe se jednat o
prochazku, vylet, spole¢enskou akci

f) socialné terapeutické ¢innosti

V ramci této ¢innosti provozujeme takové aktivity, které¢ vedou k rozvoji nebo udrzeni osobnich
a socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich socialni zac¢lenovani klientti. Miize se jednat
o vysvétlovani riznych socialnich situaci, vyhledavani informaci na PC, vysvétlovani pravidel
spolecenského chovani, pobyt klientl ve skupiné s cilem socidlniho zaclefiovani

g) pomoc p¥i uplatiiovani prav, opravnénych zajmi a p¥i obstaravani osobnich zaleZitosti
V ramci této Cinnosti provozujeme takové aktivity, které pomahaji klientim k uplatiiovani
svych obCanskych prav, napt. pfi jednani na tfadech, s jinymi pravnickymi osobami nebo
jinych osobnich zéleZitosti dle individualni potteby klienta

1.5 Zrealizované akce a ¢innosti dle ro¢niho obdobi:

Tyto akce jsou realizovany v ramci ¢innosti denniho stacionare ¢i spolecnosti NONA 92, o.p.s.

Leden
Akce: 10. Nonaples — Sokolovna Nové Mésto nad Metuji
Cinnosti: solna jeskyné Néachod

Unor
Cinnosti: solna jeskyné¢ Nachod, Kurz prvni pomoci, tvofivé vyrabéni (prodejni vystava v
bfeznu), exkurze na rizna pracovisteé



Bfezen
Akce: zimni pobyt v Orlickych Horach

Od 16.3.-25.5.2020 v dutsledku vladnich nafizenich zavieno

Kvéten az Prosinec

Toto obdobi bylo ovlivnéno epidemiologickou situaci. Nase zatizeni bylo v tomto dostupné,
nicméné jsme se museli pfizptisobit vnéj$§im vlivim a omezit ¢i vypustit témef veskeré
planované akce. V ramci moznosti jsme nabizeli klientim c¢innosti, které by je bavily a
rozvijely. Vénovali jsme se zejména vyrabéni, muzikoterapii, sportovnim ¢innostem, rozvoji
socialnich dovednosti a prochazkam.

1.7 Stravovani
Obédy jsou zajistény dovozem z firmy Reps-Hotel Rambousek v Novém Mésté nad Metuji.
Stravovani probihalo ve vydejné Stacionafe NONA. Cena 1 obéda ¢ini K¢ 66,00.

V roce 2020 jsme nasi sluzbu poskytli 30 klientim. Denni kapacita zatizeni je 25.

1. 8 Klienti dle obci

Rok obec I. typu obec I1. typu obec I1l. typu | jiny kraj
2020 10 5 14 1
2019 9 6 13 0
2018 9 5 17 0
2017 8 4 14 1

1.9 Klienti dle pohlavi

Rok Zeny Muzi
2020 9 21
2019 8 20
2018 8 23

1. 10 Udaje o pracovnicich
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Pracovnici k 31. 12. 2020

Délka prac.

Pracovni pozice | Pracovni | DosaZené poméru Uvazek
zaiazeni | vzdélani V organizaci

(let)
Socialni Piima péée | VS 1 0,5
pracovnik
Socialni Piima péée | VS 6 0,4
pracovnik
Socialni Piima péée | VS Do 1 0,1
pracovnik
Pracovnik Ptima péce | SO 10 1
Vv socialnich
sluzbach
Pracovnik Piimé péce | USO 28 0,8
Vv socialnich
sluzbach
Pracovnik v Ptima péce | SOU 4 1
socialnich
sluzbach
Pracovnik v Ptima péce | SOU 1 0,65
socialnich
sluzbach
Pracovnik v Ptima péce | SOU 2 1
socialnich
sluzbach
Pracovnik Piima péce | USO 1 1
Vv socialnich
sluzbach
Pracovnik Piima péce | VS 1 0,5
V socialnich
sluzbach
Pracovnik Piimé péce | USO 1 1
V socialnich
sluzbach
Reditelka VS 8 0,875
Utetni SS 27 0,94
Uklizecka USO 8 0,5
Uklized Zakladni 10 0,375
Udrzbaf sou 1 DPP
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Ridi¢ usv 4 DPP

K 31. 12. 2020 v zafizeni pracovalo 10,54 piepoétenych zaméstnanct, tj. 13 fyzickych osob.

2. Socialni rehabilitace

2.1 Verejny zavazek Socialni rehabilitace NONA

Poslani sluzby:

Poslanim socialni rehabilitace NONA v Novém Mést¢ nad Metuji je pomoc lidem se snizenymi
schopnostmi a dovednostmi v oblasti socialniho uceni k osamostatnéni v oblasti bydleni a
pracovniho uplatnéni.

Sluzby nelze poskytovat osobam:
- které nespliuji nasi cilovou skupinu
- které nasi socialni pomoc nepotiebuji

2.2 Principy sluzby:

Socialni rehabilitace NONA pfti poskytovani sluzeb dba na dodrzovani zakladnich lidskych
prav a svobod, jejich rovnopravné postaveni. Respektuje jejich volbu a uplatiiuje individualni
ptistup vedouci ke snizovani zavislosti klientti na sluzbé.

Poskytovani socidlni sluzby klientim vychazi z jejich individualnich plant a ze souboru
vnitinich pravidel zatizeni.

Sluzba je postavena zejména na téchto principech:
- partnerstvi
- individualni pfistup
- spoluprace

Partnerstvi:
Vztah mezi klientem a pracovnikem je zalozen na vzajemné duvéte, respektu a spolupraci.

Individualni pFristup:
Pracovnici respektuji individualni potfeby klienta pfi feSeni jeho nepiiznivé socialni situace.

Princip spoluprace:
Tymova prace pracovnikli v pfimé péci s vedenim zaiizeni
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2.3 Rozsah poskytovanych sluzeb
Socialni rehabilitace poskytuje socidlni sluzby v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach v platném znéni, v souladu se standardy kvality poskytovani socidlnich
sluzeb a Etickym kodexem Socialni rehabilitace NONA.
Sluzba obsahuje tyto Cinnosti:
a) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sob&stacnosti a dal$ich ¢innosti
vedoucich k socialnimu zaclefiovani:
1. ndacvik obsluhy béznych zatizeni a spotiebict
2. nacvik péce o domacnost, naptiklad péce o odévy, uklid, drobné udrzbaiské prace,
nakupovani
3. ndcvik péce o dalsi ¢leny domacnosti
4. nécvik samostatného pohybu vcetné orientace ve vnitinim i venkovnim prostoru
5. ndcvik dovednosti potfebnych k tfednim ukonim, naptiklad vlastnorué¢niho
podpisu
6. nacvik pracovmch dovednosti
Forma: Program CVICNY BYT, program PRIPRAVA NA PRACOVNI UPLATNENI
b) zprostiedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim:
1. doprovazeni dospé€lych do Skoly, skolského zatizeni, zaméstnani, k 1ékafi, na
zajmové aktivity a doprovazenim zpét
2. néacvik schopnosti vyuzivat dopravni prostfedky
3. nacvik chovani v riznych spoleéenskych situacich
4. nécvik béznych a alternativnich zptisobti komunikace, kontaktu a prace
s informacemi
Forma: Nacvik socialniho fungovani, udrZzovani socialnich kontaktti, organizace a planovani
Casu s vyuzitim volno€asovych aktivit
€) vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti: upeviiovani ziskanych motorickych,
psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti
Forma: Program CVICNY BYT, PRIPRAVA NA PRACOVNI UPLATNENT{
d) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti:
1. podavani informaci o moznostech vyhod pro osoby se zdravotnim postizenim
2. informacni servis a zprostiedkovani sluzeb
3. pomoc pii jednani s ufady a vytizovani jinych osobnich zalezitosti
4. pomoc pii obnoveni nebo upeviiovani kontaktu s pfirozenym socialnim
prostifedim
Forma: Pomoc a podpora pii feSeni osobnich zaleZitosti
Sluzby jsou poskytovany na zéklad€ uzaviené pisemné smlouvy, dle individudlnich
plani klienth

Sluzba je poskytovana ve stiedu, ¢tvrtek a patek
Kapacita sluzby jsou 4 klienti denné

13



2.4 PLAN CINNOSTI SOCIALNI REHABILITACE NA ROK 2020

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

PLAN CINNOSTI SOCIALNI REHABILITACE 2020

Navstévy knihovny béhem roku- moznost vzdélavani, volnoCasového vyziti
(¢itarna, vystavy, prednasky), pristup k internetu, vypujceni knih, ¢asopist, audio-
knih

Co se déla na UP- provedeni celym tradem, poradenstvi, kontakt na podporu pfi praci
(uchazeci o zaméstnani)
Téma: prace

Co se déla na Méstském tradé, prednaska o Opatrovnictvi- socialni odbor-
moznosti vyhod a podavani zadosti (poradenstvi, komunikace s Gfady)

Téma: poradenstvi, bydleni, pravo

NavStéva restaurace nebo kavarny- nacvik stolovani, komunikace, vybér jidla,
zaplaceni, etiketa

Téma: Etiketa, Den se socidlni rehabilitaci-ptiprava obcerstveni

Néacvik péce o nemocného, prednaska Péce o dusevni zdravi- navstéva 1ékérny,
orientace- zdravotni stfedisko, jak vyhledat pomoc, jak ~ muzu sam pomoci?
Téma: PéCe o nemocného, Zdravi

Poradenstvi, Exkurze do uklidové sluzby Pferda- ukazka letakl a povidani o
sluzbach a moZznostech ziskani vyhod, moznost prace v socialnim podniku

Téma: Bydleni, Prace

Povidani o ekologii- proc, jak a kde tfidit odpad (kontejnery, sbérny dvir), prakticky
nacvik tfidéni

Téma: Ekologie

Nacvik cestovani- jizda vlakem nebo autobusem, vyhledavani spojii, orientace na
informacnich tabulich

Téma: Bezpecnost, cesta na Exkurze

Prednaska o zdravé vyzivé, kontrola a kvalita potravin- sledovani doby spotieby,
seznam alergentll v potravinach, zdravé potraviny (obsah vitamint a latek), hygienické
zasady

Téma: Zdravi

Ples NONA, Sportovni den, nav§téva kulturni a spoleCenské akce, vystavy,
koncertu, prednasky- volnocasové vyZziti, sledovani nasténky s akcemi

Téma: Etiketa

2. Povidani o partnerstvi, rodicovstvi, vztazich
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Téma: Partnerstvi

3. Exkurze do Obéanské poradny, reklamace zboZi, nevyzadané zésilky, nekalé
obchody
Téma: Nekalé obchody

4. Krizové situace- co délat v krizi, na koho se obratit, jak si fici o pomoc, modelové
situace
Téma: Poradenstvi, Bezpecnost

14) Den se SR- prezentace, co jsme se naucili, Navstéva SR Skok do zivota v HK

Téma: Prace, Poradenstvi

V roce 2020 jsme poskytli sluzbu 13 klientiim

2. 5 Klienti dle obci

Rok
2020
2019
2018
2017
2016
2015

2014
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2. 6 Klienti dle pohlavi
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2. 7 Pracovnici sluzby

Délka prac.
Pracovni pozice | Pracovni | DosaZené poméru Uvazek
zaiazeni | vzdélani V organizaci
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Socialni Piima péce | VS 6 0,25
pracovnik

Pracovnik Piima péée | VS 12 0,35
V socialnich

sluzbach

Pracovnik Ptiméa péce | USO 28 0,2
V socialnich

sluzbach

Pracovnik Ptimé péce | SOU 1 0,35
V socialnich

sluzbach

Reditelka VS 8 0,125
Uletni N 27 0,06

K 31.12.2020 v zafizeni pracovalo 1,335 prepoctenych zaméstnanc, tj. 5 fyzickych osob.
VSichni zaméstnanci maji soubézné pracovni poméry v zafizeni Stacionar NONA.

3. Navazujici sluzby-Doprava mentalné postiZzenych déti, mladeze a
dospélych s kombinovanymi vadami do specialnich a socidlnich zaFizeni v
Novém Mésté nad Metuji

Projekt tesi problém rodic¢u déti, mladeze a dospélych s mentalnim postizenim a
kombinovanymi vadami s dopravou do specidlnich a socialnich zatizeni v Novém M¢sté nad
Metuji. Diky této sluzb€é mohou déti navstévovat Mateiskou Skolu a Zakladni Skolu specialni
NONA, Stacionai NONA, Socialni rehabilitaci NONA ¢i Stfedni Skolu a Zakladni skolu

Vv Novém M¢sté nad Metuji. V roce 2020 jsme piepravovali ve dvou vozidlech (1 viiz Renault
Master ve vlastnictvi NONY a 1 viz smluvniho dopravce Dosio, 0.p.s. HK) celkem 25 osob.
Z nastupniho mista v Ceské Skalici se jednalo o 6 zaktt MS a ZS specialni NONA a o 3
klienty Stacionafe NONA. Z toho o 4 ob&any Ceské Skalice, 1 ob&ana Hofiéek, 2 obéany
Zernova, 1 ob&ana Rychnovka, 1 ob¢ana Svini$tan.

Vzhledem k jarnimu uzavieni MS a ZS specialni NONA a Stacionaie NONA z diivodu
pandemie nebyla doprava poskytovana 1,5 mésice.

Tti pracovnici tohoto projektu byli zaméstnanci NONY 92, 0.p.s.

2 pracovnici vykonavali dozor nad pfepravovanymi osobami (dohody o provedeni prace,

1 pracovnik vykonaval praci fidi¢e (dohoda o provedeni prace, dohoda o pracovni ¢innosti).
Dal$i 2 pracovnici provadéli dozor nad pfepravovanymi na zakladé dohody s MS a ZS
specidlni NONA, o.p.s. v rdmci svych pracovnich uvazki asistentli pedagoga — jedna se o
ptepravu zaku Skoly.

4.Spolecenské, kulturni, sportovni, rekreac¢ni a dalsi akce pro zdravotné
postiZené
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Vzhledem k $patné epidemiologické situaci spojené s nemoci COCID-19 se nam nepodafilo
realizovat letni pobyty pro mladez a osoby se zdravotnim postizenim v Ceské republice ani
v zahranicni.

5. NONA 92, 0.p.s. - dopliikova ¢innost

5.1 UKlid interiéri vozidel - 9 pracovniki na dohodu o provedeni prace (klienti Stacionate
NONA) - zaméstnanci NONY 92, o.p.s.

5.2 Uklid vefejnych prostor
V ramci nacviku pracovnich dovednosti v socidlni rehabilitaci provadéli nasi klienti pod
dohledem odbornych zaméstnanct 1x tydné klid spolec¢nych prostor panelového domu
vV Novém M¢sté nad Metuyji.

5.3 Pradelna NONA
V roce 2020 pokracoval provoz Pradelny NONA.
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0

NONA

NONA 92,0.p.s.
Rasinova 313, Nové Mésto nad Metuji
I1CO: 46524339

Vyrocni zprava o hospodareni
za rok 2020

Spolecnost v roce 2020 poskytovala tyto obecné prospésné sluzby jako svou hlavni
¢innost:
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e socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., zakon o socidlnich sluzbach v platném znéni a
vyviji ¢innost vedouci k jejich zajisténi a potfebnému rozvoji ve svych ucelovych zafizenich -

Stacionar NONA a Socialni rehabilitace NONA

e neverejna prepravu zdravotné postizenych déti, mladeze a dospélych, ktefi navstévuji

specialni a socidlni zafizeni v Novém Mésté nad Metuji

e organizace spolecenskych, kulturnich, sportovnich, rekreacnich a dalSich akci pro zdravotné

postizené

Spolecnost v roce 2020 poskytovala tyto sluzby jako svou doplikovou Einnost:

e  Uklid interiéru vozidel
e Uklid spole¢nych prostor vdomech
e pranipradla

V roce 2020 byly realizovany tyto projekty

1. Hlavni ¢innost 1: Stacionaf NONA pro mladez a dospélé s mentalnim postizenim

a kombinovanymi vadami :

- ndklady K¢ 6 805 656,92
- vynosy K& 6 777 793,84

- poskytovana socialni sluzba dle zak. 108/2006 Sb.

Uhrada klienttl za poskytované sluzby byla stanovena dle ceniku poskytovanych
socialnich sluzeb ve Stacionari NONA v Novém Mésté nad Metuiji, ktery je nedilnou
soucasti Smlouvy o poskytovani sluzeb. Cena je stanovena za skute¢né odebrané sluzby.

Prehled prijatych dotaci a pFispévkt na projekt Stacionaf NONA pro mladez a dospélé
s mentalnim postizenim a kombinovanymi vadami v roce 2020

Organizace K¢

Krajsky urad Kralovéhrad. kraje(MPSV) 4 652 080,00
Krajsky urad Kralovéhrad. Kraje 459 251,00
Mésto Nové Mésto nad Metuji 450 000,00
Mésto Nachod 60 000,00
Mésto Ceskd Skalice 15 000,00
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Obec Sedlonov 12 000,00

Mésto Jaromér 26 000,00
Mésto Opocno 5 000,00
Obec Ceské Mezifi¢i 5 000,00
13 000,00
Obec Kounov

5 000,00

Obec Snézné v Orl. Horach
5702 331,00

Celkem

2. Hlavni ¢innost 3: Socialni rehabilitace NONA

- naklady K¢ 844 650,28
- vynosy K¢ 844 793,00
- poskytovana socialni sluzba dle zak. 108/2006 Sb.

Sluzba byla poskytovana klientim bezplatné, je financovdna Kralovéhradeckym krajem
v obdobi 1.1. 2020 —30.6. 2022 - zajiSténi sluzby socidlni prevence dle par. 70 ZSS -
socialni rehabilitace podporujici nacvik pracovnich dovednosti, bydleni pro osoby s
mentalnim postizenim a osoby s dusevnim onemocnénim ambulantni formou v Novém
Mésté nad Metuji pro region Novoméstsko dle Smlouvy ¢. VZ25 - DS2019/05925.
Zakazka je financovadna z projektu Sluzby socialni prevence v Kralovéhradeckém kraji
VI, CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0015003.

Projekt podpofilo Mésto Nové Mésto nad Metuji dotaci ve vysi K¢ 10 000,00.

3. Hlavni ¢innost 2: Doprava mentdlné postizenych déti, mladeze a dospélych
s kombinovanymi vadami do specialnich a socialnich zaftizeni v Novém Mésté nad Metuji

- naklady K¢ 218317,00
- vynosy K¢ 222 584,00

Doprava uzivatel( Stacionare NONA, Socialni rehabilitace NONA a zak( Materské Skoly a

Zakladni 8koly specialni NONA z Nachoda a okoli, Dobrugky a okoli a Ceské Skalice a

okoli. Diky této sluzbé je umoznéno ob¢anim jinych mést a obci vyuzivat socialni a
vzdélavaci zafizeni v Novém Mésté nad Metuji. Diky této sluzbé mohou déti navstévovat
Matefskou skolu a Zakladni Skolu specialni NONA, Stacionaf NONA, Socialni rehabilitaci
NONA ¢i Stfedni Skolu a Zakladni Skolu v Novém Mésté nad Metuji. V roce 2020 jsme
prepravovali ve dvou vozidlech (1 viiz Renault Master ve vlastnictvi NONY a 1 vz smluvniho
dopravce Dosio, 0.p.s. HK) celkem 25 osob. Z nastupniho mista v Ceské Skalici se jednalo o 6
7akd MS a ZS specialni NONA a o 3 klienty Stacionafe NONA. Z toho o 4 ob¢any Ceské Skalice,
1 ob&ana Horicek, 2 ob&any Zernova, 1 ob&ana Rychnovka, 1 ob&ana Svinistan.
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Vzhledem k jarnimu uzavieni MS a ZS specialni NONA a Stacionaie NONA z d(ivodu
pandemie nebyla doprava poskytovana 1,5 mésice.

Prehled pfijatych dotaci a pFispévkii na projekt Doprava déti, mladeze a dospélych
s mentalnim postizenim a kombinovanymi vadami do specialnich a socialnich zafizeni
v Novém Mésté nad Metuji

Organizace K¢
Krajsky urad Kralovéhradeckého kraje 40 000,00
Mésto Dobruska 10 000,00
Mésto Ceskd Skalice 21 438,00
Celkem

71 438,00

4. Hlavni ¢innost 4: Poradani spolecenskych, kulturnich, sportovnich, rekreacnich a dalSich
akci pro zdravotné postizené

- naklady K¢ 11 026,00
- vynosy K¢ 9 600,00

Akce NONA ples pro zdravotné postizené.

Pfehled vynosti dle zdroju a ¢innosti

Hlavni ¢innost 1:
Stacionaf NONA pro mladeZ a dospélé s mentalnim postizenim a kombinovanymi vadami
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Triby za vlastni vyrobky 0,00
Trzby za vlastni vykony — z prodeje sluzeb 686 220,00
Zucétovani fondd, ostatni vynosy 263 002,00
Prijaté prispévky 126 240,84
Provozni dotace 5702 331,00
Celkem 6 777 793,84

Hlavni ¢innost 2:

Doprava mentalné postizenych déti, mladeze a dospélych s kombinovanymi vadami do
specidlnich a socidlnich zafizeni v Novém Mésté nad Metuji

Trzby za vlastni vykony — z prodeje sluzeb 4 588,00
Zuctovani fondd, ostatni vynosy 26 658,00
Prijaté prispévky 119 900,00
Provozni dotace 71 438,00
Celkem 222 584,00

Hlavni ¢innost 3:
Socialni rehabilitace NONA

Triby za vlastni vykony — z prodeje sluzeb 805 234,00
Ostatni vynosy 29 559,00
Provozni dotace 10 000,00
Celkem 844 793,00

Hlavni ¢innost 4 :

Organizace spolec¢enskych, kulturnich, sportovnich, rekreaénich a dalSich akci pro
zdravotné postizené

Trzby za vlastni vykony — z prodeje sluzeb 9 600,00

Prijaté prispévky a dotace 0
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Celkem

9 600,00

V roce 2020 byly pfrijaty nasledujici dary (jednotlivé uvedeny dary nad 5 000

K¢, ostatni souhrnné):

Dérce Castka Komentar
Moneta Money Bank, a.s. 69 900,00 Finanéni dar HC 2
Nadace Agrofert 50 000,00 Finanéni dar HC 2
Darce, ktery nechce byt jmenovan 13 000,00 Finanéni dar HC 1
MUDr. Marcela Vyravska 10 000,00 | Finanénidar HC 1
Obec Rychnovek 7 000,00 Finanéni dar HC 1
Méstys Novy Hradek 5 000,00 Finanéni dar HC 1
Obec Nahorany 10 000,00 Finanéni dar HC 1
Volejbalové centrum Nové Mésto n.M. 9 400,00 5
Finan¢ni dar HC 1
MAS Pohoda venkova 36 062,00 Vécny dar — tfikolky, dvojkolo,,
Kralovéhradecky kraj 26 578,84 Vécny dar - desinfekcni prostiedky, rousky,
respiratory, testy
Obec Ceska Cermna 5 000,00 Finan¢ni dar HC 1
MAS Pohoda venkova 34 600,00 Vécny dar - elektricka ¢tyrkolka 2x
Drobni darci — dary do 5 000,00 12 460,00 Finanéni dar HC 1
Dary z roku 2019 — casové rozliseni 142 350,00 3
Financni dar HC 1
Celkem 431 350,84

Z vyse uvedenych dart organizace v roce 2020 vyuZila dary ve vysi 246 140,84 K¢. ZUstatek ve vysi K¢ 185
210,00 byl preveden na ucet vlastniho jméni 901 0004 a bude vyuZit na financovani vystavby zahradni pergoly.

Dékujeme vsem !

Vykaz zisku a ztrat ke dni 31. 12. 2020

v tis. K¢
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Ndazev ukazatele Hlavni Hospodar | Celkem
¢innost ska
¢innost

Spotieba materialu, energie 764 32 796
Opravy a udrzovani 50 50
Cestovné 1 1
Naklady na reprezentaci 3 3
Ostatni sluzby 644 2 646
Mzdové naklady 4700 28 4728
Zakonné socialni pojisténi 1554 1554
Zakonné socidlni naklady 22 22
Dan silni¢ni 4 4
Odpis nedobytné pohledavky 1 1
Jiné ostatni naklady 59 59
Odpisy nehm. a hmot. majetku 74 74
Poskytnuté prispévky 4 4
Naklady celkem 7880 62 7942
Provozni dotace 5784 5784
PFijaté prispévky 246 246
Trzby za vlastni vykony 1496 111 1607
Zuctovani fond 39 39
Jiné ostatni vynosy 280 280
Vynosy celkem 7845 111 7956
Hospodafisky vysledek -35 49 14

Stav fond0 k 1/1/2020 je 0,00, stav k 31/12/2020 je 0,00.

Vzhledem k tomu, Ze dotace ¢inila vice nez 1 000 000,00 K¢, byl proveden audit Ucetni
zavérky firmou c.k. audit, s.r.o. registrovanou Komorou auditort Ceské republiky
s evidenénim ¢islem 392, se sidlem Komenského 41, Rychnov nad KnézZnou.

Koncem roku 2019 se poprvé objevily zpravy z Ciny tykajici se COVID-19 (koronavirus).
V prvnich mésicich roku 2020 se virus rozsifil do celého svéta a zpUsobil rozsahlé ekonomické
Skody. V roce 2020 Uéetni jednotka pracovala kvili COVID-19 v omezeném rezimu. | kdyz v
dobé zvefejnéni této Uletni zavérky vedeni Ucetni jednotky zaznamenalo pokles
poskytovanych sluzeb, situace se neustdle méni, a proto nelze predvidat budouci dopady této
pandemie na ¢innost Uletni jednotky. Organy statni spravy (MPSV) se snaii podpofit
poskytovatele socialnich sluzeb formou vypsani mimoradnych dotacnich fizeni tak, aby mohly
byt sluzby nadale poskytovany v nezménéné kvalité (Program podpory C, E). Presto jiz ted
Ucetni jednotka ocekdva v roce 2021 vypadek v pfijmech, resp. darech a platbach klient za
odebrané sluiby. Vedeni U¢etni jednotky bude pokracovat v monitorovani potencidlniho
dopadu a podnikne vegkeré mozné kroky ke zmirnéni jakychkoliv negativnich G¢inkd na Uéetni
jednotku a jeji zaméstnance.
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Vedeni U¢etni jednotky zvaZilo potencidlni dopady COVID-19 na své aktivity a €¢innost a
dospélo k zavéru, Ze nemaji vyznamny vliv na predpoklad nepretrzitého trvani ucetni
jednotky. Vzhledem k tomu byla Uc¢etni zavérka k 31. 12. 2020 zpracovana za predpokladu,
7e Uletni jednotka bude nadéle schopna pokracovat ve své €innosti.
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